Dokiiman No FR/STR
MUGLA MUGLA SITK! KOCMAN UNI\(ERSITESI Yayin Tarihi 7
BIRIM HEDEFLERI
SABLON DOKUMAN Revizyon No/Tarih [/ ]
Sayfa/Toplam Sayfa ]
Hedef Donemi 2026/2027 HEDEF
Birim Adi SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI DEGER
Hedefler o ~
Temel Alanlar (Hedeflerin él¢ilebilir, zaman boyutlu, kurum stratejik S S
planiile uyumlu olmasina dikkat edilecektir)
Eéitim- H1. Paydas geri bildirimleri ve akreditasyon kriterleri
.o L . dogrultusunda egitim programlarinin kalitesini ve
Ogretlm fiziki/teknolojik altyapisini gelistirmek.
(Mezun istihdami, PG1. Akreditasyon/6z degerlendirme siireci 1 2
Ogretim Kalitesi, tamamlanan veya miifredati giincellenen program
Ogrenci Kalitesi, Yeni saylsl.
BéIUm/Prog'ram, PG2. Ortak protokoller kapsaminda aktif kullanilan 2 2
Mezunlarla lligkiler, teknolojik ve beceri laboratuvari sayisi.
Kariyer Destegi vb.) H2. Mezunlarin izlenmesi, kariyer gelisimlerinin desteklenmesi
ve mezun bilgi sistemine katimin artirilmasi.
PG1. Mezun Bilgi Sistemine (MBS) kayitli olan ve ise %40 | %60
yerlesme durumu izlenen mezun orani (%).
Yayin-Aragtirma- | H3. Akademik personelin ulusal/uluslararasi arastirma, proje ve
Proje nitelikli yayin kapasitesini artirmak.
T PG1. Birim genelinde diizenlenen proje yazma, fon 2 2
(Yapilan is birlikleri, . . o S
saglanan destekler, kaynall.<luar| Ye bilgilendirme eg|t!.mler|n|n sayisl.
o PG2. Ogretim elemani basina disen yillik 0.8 1
her tir bilimsel ¢ikti)
ulusal/uluslararasi yayin sayisi.
H4. Lisans 6grencilerinin arastirma kiltirini erken dénemde
kazanmalarini ve bilimsel projelere katilimini saglamak.
PG1. Danismanlik ve AR-GE sireclerine dahil edilen, 5 5
projesi (TUBITAK 2209 vb.) kabul edilen grenci sayisi.
PG2.
Topluma Hizmet | H5. Bolgesel saglik gereksinimlerine yonelik toplum temelli
(Hizmet surdarilebilir farkindalik ve bilgilendirme faaliyetleri ylritmek.
memnuniyeti, PG1. Yillik dizenlenen toplum temelli saglik farkindahgr | 5 6
hizmetlerin etkinligi (Sempozyum, stant, tarama vb.) sayisi.
gelistirilmesi, PG2. Toplumsal katki faaliyetlerinde is birligi yapilan 3 3
toplumsal duyarlilik) i¢/dis paydas (Hastane, yerel yonetim vb.) sayisi.

MSKU - Birim Hedefleri Sablonu




Dokiiman No FR/STR
MUGLA SITK! KOCMAN UNI\(ERSITESI Yayin Tarini A,
BIRIM HEDEFLERI
SABLON DOKUMAN Revizyon No/Tarih [/ ]
Sayfa/Toplam Sayfa A
Altyapi H6. Kalite glivencesi siireglerini kurumsallastirmak, fiziki

Gelistirme _ alanlari iyilestirmek ve kurumsal hafizayi gliclendirmek.

PG1. PUKO dongiisii kapsaminda hazirlanan kritik is

Idari Hizmetler akislari, yazili prosediirler ve dokiimantasyon

%80 | %85

(La.b.oratuvarla.r., _ tamamlanma orani (%).
e?'t'm teknquJ|5|, PG2. Olusturulan merkezi arsiv alani ve dijitallestirilen 1 1
binalar, yeni hizmet) kurumsal hafiza siireclerinin sayisi.

PG3. Yeni olusturulan veya iyilestirilen 1 2

sosyal/dinlenme alani sayisi.

Not: Birimin gorev alanina uygun her bir temel alan i¢in 2-5 arasi hedef, her bir hedef igin 1-3
performans gdstergesi belirlenmelidir. MSKU Birim Hedefleri Hazirlama Rehberini inceleyiniz.

Hedeflerin Belirlendigi Kurul/Komisyon Adi Karar sayi ve tarih

Birim Kalite Komisyonu 79/25.06.2026
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